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APRESENTAÇÃO 

Abaixo estão elencadas ações desenvolvidas pelo GMF-RR para fins de comprovação 

em conformidade com o disposto no regulamento do “Prêmio CNJ de Qualidade” 

regido pela Portaria CNJ nº 170, de 20 de maio de 2022. Neste relatório consta parte 

das ações realizadas no período entre 1º de setembro de 2021 e 31 de agosto de 

2022. No decorrer desse ano, houve a ampliação da equipe do GMF-RR, o que 

contribuiu para que as ações fossem mais focadas aos Eixos do Programa Fazendo 

Justiça. Não obstante, a equipe do GMF-RR ser engajada, percebe-se ainda as 

dificuldades estruturais do Estado de Roraima, o que exige daquela uma maior energia 

para a obtenção de maiores resultados.  

O Tribunal de Justiça de Roraima (TJRR), como demonstrado nos anos anteriores, 

preza pela qualidade e eficiência, o que não é diverso no GMF-RR, instituído pela 

Portaria nº 1373, de 30 de novembro de 2009, ora anexada. A preocupação com a 

dignidade da pessoa humana é premissa de atuação, daí o engajamento de todo o 

grupo, supervisionado pelo Des. Almiro Padilha e coordenado pelo Dr. Renato 

Albuquerque. Merece ser ressaltado também que o TJRR, sob a presidência do Des. 

Cristóvão Suter, preza pelo alcance da cidadania para todos. 

Neste sentido, o GMF-RR, apresenta abaixo suas ações, esperando que estas sejam 

consideradas para a referida premiação, e sempre buscando uma atuação mais 

efetiva e humana, materializando a dignidade, fundamento de nossa Carta 

Constitucional. 

 

AÇÕES REALIZADAS 

Segue abaixo a lista de atividades realizadas pelo Tribunal entre 1º de setembro de 

2021 e 31 de agosto de 2022: 

 

AÇÃO 01: Compor a estrutura de apoio administrativo, nos termos do art. 

2º, I, da Resolução CNJ nº 214, de 15 de dezembro de 2015, com redação 

dada pela Resolução CNJ nº 368, de 20/01/2021. (5 pontos); 

 

OBJETIVO           

Atender ao item previsto no artigo 5º, XIII, "a" da Portaria nº 170 do CNJ, de 20 

de maio de 2022, em consonância com a Resolução do CNJ nº 96/2009 e com 

a Resolução CNJ nº 214/2015. 

 

PERÍODO E LOCAL DE REALIZAÇÃO       

Nomeação em setembro de 2020 do Técnico Judiciário Hamilton Pires Silva; 
Nomeação em fevereiro de 2021, Assessor Especial Dagoberto da Silva 
Gonçalves; 
Nomeação em abril de 2021, Assistente de Gabinete Cristina Leite Lopes 
Cardoso; 
Nomeação em março de 2022, servidora Noélia Paes de Campos;  
Requisição em fevereiro de 2022, estagiária do Programa Rumo Certo Luana 
Cleonice Correia Santos;  
Requisição em março de 2022, estagiária de Serviço Social da Universidade 
Estadual de Roraima Gabrielly Barbosa de Oliveira; 
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Requisição em maio de 2022, estagiária de Serviço Social da Universidade 
Estadual de Roraima Gabrielly Gonçalves Sobral; 
Requisição em junho de 2022, estagiária de Serviço Social da Universidade 
Estadual de Roraima Aliã da Silva Carvalho.  

 

PROCEDIMENTO ADOTADO        

Em Roraima o GMF já era atuante, mas visando adequar-se à estrutura de 

apoio administrativo, nos termos do art. 2º, I, da Resolução CNJ nº 214, de 15 

de dezembro de 2015 que prevê: “no mínimo, dois servidores do quadro do 

Poder judiciário, com lotação e atuação exclusiva no GMF” foi feita a 

contratação de novos servidores, entre setembro de 2021 e agosto de 2022. 

 

OBSERVAÇÕES          

O GMF de RR conta com número de apoio administrativo superior ao exigido 

na Resolução do CNJ nº 214.  

 

AÇÃO 02: Compor a equipe multiprofissional, nos termos do art. 2º, II, da 

Resolução CNJ nº 214, de 15 de dezembro de 2015, com redação dada pela 

Resolução CNJ nº 368, de 20/01/2021. (5 pontos); 

 

OBJETIVO           

Atender ao item previsto no artigo 5º, XIII, "b" da Portaria nº 170 do CNJ de 20 

de maio de 2022, em consonância com a Resolução CNJ nº 96/2009 e com a 

Resolução CNJ nº 214/2015. 

Após deliberação no GMF foram feitas indicações com a finalidade de 

aprimorar a equipe multiprofissional do GMF.  

 

PERÍODO E LOCAL DE REALIZAÇÃO       

Nomeação da equipe multiprofissional, servidoras lotadas no GMF: 

Perla Alves Martins Lima, nomeada em 17 de agosto de 2021; 

Cristina Leite Lopes Cardoso, nomeada em 17 de agosto de 2021; 

Débora Gomes de Figueiredo Nóbrega, nomeada em 17 de agosto de 2021; 

Sátira Honorato de Souza, nomeada em 22 de março de 2022; 

Ana Maria Alves de Moura, nomeada em 25 de maio de 2022. 

 

PROCEDIMENTO ADO TADO        

Em Roraima o GMF já era atuante, mas visando adequar-se à estrutura de 

apoio administrativo, nos termos do art. 2º, II, da Resolução CNJ nº 214, de 15 

de dezembro de 2015 que prevê: “profissionais das áreas de saúde, educação 

e de assistência social”. Neste norte, a equipe passa a contar com as seguintes 

profissionais e estagiárias: 

Área de saúde:  

Perla Alves Martins Lima (Psicóloga); 

Área de educação:  

Servidora Cristina Leite Lopes Cardoso (Professora); 

Área de serviço social: 

Servidora Débora Gomes de Figueiredo Nóbrega (Assistente Social); 
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Servidora Sátira Honorato de Souza (Assistente Social);  

Servidora Ana Maria Alves de Moura (Assistente Social). 

 

OBSERVAÇÕES          

Na área de educação, já havia na composição do GMF, a Assistente Cristina 

Leite Lopes Cardoso, que é professora há mais de dez anos e que tem em sua 

formação mestrado em Memória Social e doutorado em Sociologia e Direito, 

agora figurando também como integrante da equipe multiprofissional. 

 

AÇÃO 03: Manutenção da composição de integrantes do GMF, nos termos 

do art. 3º, I, II, III e IV, bem como seu parágrafo 1º da Resolução CNJ nº 214, 

de 15 de dezembro de 2015, com redação dada pela Resolução CNJ nº 368, 

de 20/01/2021. 

 

OBJETIVO           

Atender ao item previsto no artigo 5º, XIII, "c" da Portaria nº 170 do CNJ, de 20 

de maio de 2022, em consonância com a Resolução CNJ nº 96/2009 e com a 

Resolução CNJ nº 214/2015 para desenvolver as ações previstas no artigo 6º 

da Resolução CNJ nº 214, de 15 de dezembro de 2015, com redação dada 

pela Resolução CNJ nº 368, de 20 de janeiro de 2021. 

 

PERÍODO E LOCAL DE REALIZAÇÃO       

A composição vigente no período de setembro/2021 até agosto/2022 é a 

mesma da Portaria nº 209, de 12 de maio de 2020 do TJRR atendendo ao 

previsto na Resolução CNJ nº 214. 

 

PROCEDIMENTO ADOTADO        

Não alteração da composição que conta com: 

Desembargador Almiro Padilha, como supervisor (conforme o inciso I do artigo 

3º da Resolução do CNJ nº 214/2015); 

Juiz Cícero Renato Pereira de Albuquerque, como coordenador (conforme o 

inciso II do artigo 3º da Resolução do CNJ nº 214/2015); 

Juiz Marcelo Lima de Oliveira, como responsável pela execução de medidas 

socioeducativas (conforme o inciso III do artigo 3º da Resolução do CNJ nº 

214/2015); 

E ainda, considerando que pelo parágrafo 1º do artigo 3º da Resolução do CNJ 

nº 214/2015 “os GMFs poderão contar com a colaboração ou assessoria de 

outros magistrados, sem prejuízo das suas atividades jurisdicionais”, a Portaria 

nº 209, de 12 de maio de 2020 do TJRR ainda prevê como membros do GMF: 

Juiz auxiliar da Presidência; 

Juiz auxiliar da Corregedoria; 

Juiz Titular da Vara de Execução Penal 

Juiz Titular da Vara da Infância e Juventude 

Juiz Titular da Vara de Penas e Medidas Alternativas 

Juiz Titular ou em exercício na Comarca de São Luiz do Anauá. 

Destaque-se que dentre esses magistrados, no período considerado para a 

avaliação, ocorreram inúmeras atividades atreladas ao Sistema Prisional e 
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Socioeducativo do Estado de Roraima, que serão apresentados em ações 

específicas. 

 

OBSERVAÇÕES          

No que tange ao previsto no inciso IV do artigo 3º da Res. CNJ nº: 214/2015, a 

saber: “representantes de conselhos e organizações da sociedade civil, com 

função consultiva”, merece destacar que a OAB/RR sempre foi bastante 

atuante e, que recentemente a Organização da Sociedade Civil de Interesse 

Público denominado “Instituto de Apoio e Assistência aos reeducandos e 

famílias do Estado de Roraima” (IAARFE/RR), aceitou o convite de compor, 

com função consultiva, este GMF. 

Com o fito de formalizar e ampliar a participação, o GMF tem convidado para 

as suas Capacitações (ver nas ações abaixo) organizações cujo trabalho 

notoriamente condiz com grupos de especial vulnerabilidade, nesse sentido, a 

função consultiva à esses grupos agregará visão qualificada para o tratamento 

de especificidades como, por exemplo, aprisionamento feminino, 

aprisionamento de pessoas LGBTQI+, aprisionamento de PCD, aprisionamento 

de estrangeiros e aprisionamento de negros e indígenas. 

 

AÇÃO 04: Realização de reuniões periódicas do GMF-RR. 

 

OBJETIVO           

Atender ao item previsto no artigo 5º, XIII, "c" da Portaria nº 170 do CNJ de 20 

de maio de 2022.  

Organização das atividades e do plano de ações do GMF. 

 

PERÍODO E LOCAL DE REALIZAÇÃO       

As atividades periódicas foram realizadas na sala do GMF no TJRR, no período 

entre 1º de setembro de 2021 e 31 de agosto de 2022, para a comprovação 

junta-se ao presente 02 (duas) Atas de Reunião. 

 

PROCEDIMENTO ADOTADO        

Reuniões periódicas.  

 

OBSERVAÇÕES          

As reuniões são feitas mensalmente pelo GMF não havendo óbice para a 

realização em período inferior ou por temas específicos (Exemplo: 

Socioeducativo). 

 

AÇÃO 05: I Capacitação “Articulação da Rede Socioassistencial do 

Sistema Carcerário”. 

 

OBJETIVO           

Atender ao item previsto no artigo 5º, XIII, "c" da Portaria nº 170 do CNJ de 20 

de maio de 2022.  
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Realizar capacitação técnica objetivando a troca de saberes e práticas de 

referenciamento e contra-referenciamento para construção do mapeamento e 

articulação da Rede de Proteção Socioassistencial de Boa Vista-RR, a partir 

dos atores e setores locais. 

 

PERÍODO E LOCAL DE REALIZAÇÃO       

Capacitação realizada no período de 08 a 11 de novembro de 2021 na Escola 

do Poder Judiciário - EJURR. 

 

PROCEDIMENTO ADOTADO        

Discussão com trocas de saberes entre os atores da rede socioassistencial 

com a finalidade de elaboração de fluxos de serviços e construção do mapa da 

rede.  

A opção metodológica se deu pela abordagem lúdica, vivencial e interativa. As 

aulas foram ministradas por meio de exposições audiovisuais com 

equipamentos adequados e com os participantes compartilhando experiências 

e explicações funcionais através de suas vivências dentro da rede de serviços, 

interagindo com os conteúdos abordados pelos instrutores.  

Foram utilizadas ferramentas como: técnicas de reflexão, discussão, dinâmicas 

de grupo sob as informações adquiridas, suas aplicações práticas, 

possibilidade de mudanças e novas construções nos fluxos de trabalho, 

buscando a articulação da rede de serviços com vista a melhorar a 

comunicação, conscientizar sobre a corresponsabilidade, a incorporação de 

valores éticos e o fortalecimento da rede socioassistencial e de saúde do 

sistema penal. 

  

OBSERVAÇÕES          

A Capacitação teve como público-alvo as equipes multiprofissionais atuantes 

no atendimento à pessoa custodiada, na VEPEMA e Escritório Social, Diretores 

de Unidades Prisionais, gestores e técnicos dos Centros de Assistência Social 

(CRAS e CREAS), Gestores da Assistência Social e de saúde municipal e 

estadual que atuam nos programas e projetos sociais, os policiais penais, 

técnicos que atuam na saúde dentro do sistema prisional, Técnicos da 

secretaria de Justiça e Cidadania, Técnicos que atuam no sistema de medidas 

socioeducativas e Centro Socioeducativo de Boa Vista. E, por fim, Magistrados, 

Promotores e Defensores Públicos. 

 

Fonte: arquivo interno do GMF-RR. 
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Mapas da rede: 

  
Fonte: arquivo interno do GMF-RR. 

 

 

 Fonte: arquivo interno do GMF-RR. 

AÇÃO 06: II Capacitação da Rede Socioassistencial do Sistema Penal e 

Socioeducativo. 

 

OBJETIVO           

Atender ao item previsto no artigo 5º, XIII, "c" da Portaria nº 170 do CNJ de 20 

de maio de 2022. 

Realizar capacitação técnica objetivando a troca de saberes e práticas de 

referenciamento e contra-referenciamento para articulação da Rede de 

Proteção Socioassistencial de Boa Vista-RR, a partir dos atores e setores 

locais. 
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PERÍODO E LOCAL DE REALIZAÇÃO       

Capacitação realizada no período de 02 a 06 de maio de 2022 na Escola do 

Poder Judiciário - EJURR. 

 

PROCEDIMENTO ADOTADO        

Discussão com trocas de saberes entre os atores da rede socioassistencial 

com a finalidade de elaboração de fluxos de serviços e construção do mapa da 

rede. A opção metodológica se deu pela abordagem lúdica, vivencial e 

interativa. As aulas foram ministradas por meio de exposições audiovisuais 

com equipamentos adequados e com os participantes compartilhando 

experiências e explicações funcionais através de suas vivências dentro da rede 

de serviços, interagindo com os conteúdos abordados pelos instrutores. Foram 

utilizadas ferramentas como: técnicas de reflexão, discussão, dinâmicas de 

grupo sob as informações adquiridas, suas aplicações práticas, possibilidade 

de mudanças e novas construções nos fluxos de trabalho, buscando a 

articulação da rede de serviços com vista a melhorar a comunicação, 

conscientizar sobre a corresponsabilidade, a incorporação de valores éticos e o 

fortalecimento da rede socioassistencial e de saúde do sistema penal e 

socioeducativo. 

 

OBSERVAÇÕES          

A Capacitação teve como público-alvo as equipes multiprofissionais atuantes 

no atendimento à pessoa custodiada, na VEPEMA e Escritório Social, Diretores 

de Unidades Prisionais, gestores e técnicos dos Centros de Assistência Social 

(CRAS e CREAS), Gestores da Assistência Social e de saúde municipal e 

estadual que atuam nos programas e projetos sociais, os policiais penais, 

técnicos que atuam na saúde dentro do sistema prisional, Técnicos da 

secretaria de Justiça e Cidadania, Técnicos que atuam no sistema de medidas 

socioeducativas e Centro Socioeducativo de Boa Vista. E, por fim, Magistrados, 

Promotores e Defensores Públicos. 

 

 

Fonte: arquivo interno do GMF-RR. 
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Mapa da rede: 

 
Fonte: arquivo interno do GMF-RR. 

 
 

AÇÃO 07: III Capacitação da Rede de Serviços De Saúde, Assistência 

Social e de Justiça para Atendimento do Sistema Prisional e 

Socioeducativo de Roraima.  

 

OBJETIVO           

Atender ao item previsto no artigo 5º, XIII, "c" da Portaria nº 170 do CNJ de 20 

de maio de 2022.  

Realizar capacitação técnica objetivando a troca de saberes e práticas de 

referenciamento e contra-referenciamento para articulação da Rede de 

Proteção Socioassistencial de Boa Vista-RR, a partir dos atores e setores 

locais. 

 

PERÍODO E LOCAL DE REALIZAÇÃO       

Capacitação realizada no período de 04 a 08 de julho de 2022 na Escola do 

Poder Judiciário - EJURR. 

 

PROCEDIMENTO ADOTADO        

Discussão com trocas de saberes entre os atores da rede socioassistencial 

com a finalidade de elaboração de fluxos de serviços e construção do mapa da 

rede. A opção metodológica se deu pela abordagem lúdica, vivencial e 

interativa. As aulas foram ministradas por meio de exposições audiovisuais 

com equipamentos adequados e com os participantes compartilhando 

experiências e explicações funcionais através de suas vivências dentro da rede 

de serviços, interagindo com os conteúdos abordados pelos instrutores. Foram 

utilizadas ferramentas como: técnicas de reflexão, discussão, dinâmicas de 
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grupo sob as informações adquiridas, suas aplicações práticas, possibilidade 

de mudanças e novas construções nos fluxos de trabalho, buscando a 

articulação da rede de serviços com vista a melhorar a comunicação, 

conscientizar sobre a corresponsabilidade, a incorporação de valores éticos e o 

fortalecimento da rede socioassistencial e de saúde do sistema penal. 

 

OBSERVAÇÕES          

A Capacitação teve como público-alvo as equipes multiprofissionais atuantes 

no atendimento à pessoa custodiada, na VEPEMA e Escritório Social, Diretores 

de Unidades Prisionais, gestores e técnicos dos Centros de Assistência Social 

(CRAS e CREAS), Gestores da Assistência Social e de saúde municipal e 

estadual que atuam nos programas e projetos sociais, os policiais penais, 

técnicos que atuam na saúde dentro do sistema prisional, Técnicos da 

secretaria de Justiça e Cidadania, Técnicos que atuam no sistema de medidas 

socioeducativas e Centro Socioeducativo de Boa Vista. E, por fim, Magistrados, 

Promotores e Defensores Públicos. 

 

 

Fonte: arquivo interno do GMF-RR. 

 
AÇÃO 08: Visita à Casa da Mulher Brasileira. 

 

OBJETIVO           

Atender ao item previsto no artigo 5º, XIII, "c" da Portaria nº 170 do CNJ de 20 

de maio de 2022.  

Realizar a articulação entre a Cadeia Pública Feminina, GMF-RR, o Escritório 

Social e a Casa da Mulher Brasileira com a finalidade de elaboração de 

projetos. 

 

PERÍODO E LOCAL DE REALIZAÇÃO       

02 de dezembro de 2021 na Casa da Mulher Brasileira. 

 

PROCEDIMENTO ADOTADO        

Ida presencial dos atores para reunião e troca de experiências para 

aprimoramento de fluxos e planejamento de ações.  
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OBSERVAÇÕES          

Como resultado da discussão foi marcado a visita à Cadeia Pública para o 

conhecimento da realidade prisional e demandas existentes. 

 

 

Fonte: arquivo interno do GMF-RR. 

 

AÇÃO 09: Visita à Cadeia Pública Feminina. 

 

OBJETIVO           

Atender ao item previsto no artigo 5º, XIII, "c" da Portaria nº 170 do CNJ de 20 

de maio de 2022.  

Apresentar aos visitantes a realidade prisional e as demandas existentes para 

a elaboração de projetos de reinserção social. 

 

PERÍODO E LOCAL DE REALIZAÇÃO       

09 de dezembro de 2021 na Cadeia Pública Feminina. 

PROCEDIMENTO ADOTADO       

Primeiramente foram observadas as instalações da unidade prisional, visita às 

celas com interação com as reeducandas. Após foi visto o projeto de costura 

que funciona dentro da unidade. Por fim, foi deliberado dentre os participantes 

que a Casa da Mulher Brasileira realizaria curso de empreendedorismo para as 

reeducandas. 

 

 

OBSERVAÇÕES          

Do encontro o Escritório Social e a Casa da Mulher Brasileira foram 

estabelecidos parceria e plano de intervenções. 
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Fonte: arquivo interno do GMF-RR. 

 

AÇÃO 10: Apoio ao Projeto de Formação em Inteligência Emocional com 

os reeducandos da PAMC e reeducandas da Cadeia Pública Feminina. 

 

OBJETIVO           

Atender ao item previsto no artigo 5º, XIII, "c" da Portaria nº 170 do CNJ de 20 

de maio de 2022.  

Ofertar a formação e educação atuando como prática fomentadora de equidade 

social para atender as pessoas privadas de liberdade. 

PERÍODO E LOCAL DE REALIZAÇÃO       

Em março de 2022. Ocorreu nas unidades prisionais, com salas reservadas 

com acesso à internet. 

PROCEDIMENTO ADOTADO        

O curso foi realizado por vídeo, em tempo real, sendo um processo de imersão. 

 

OBSERVAÇÕES          

O Projeto em tela já havia sido realizado em diversas unidades prisionais do 

país. 

 

  
Fonte: arquivo interno do GMF-RR. 



ฐ 

 

AÇÃO 11: Participação do GMF-RR em inspeções surpresa realizada 

durante o recesso forense. 

 

OBJETIVO           

Atender ao item previsto no artigo 5º, XIII, "c" da Portaria nº 170 do CNJ de 20 

de maio de 2022.  

Acompanhar a juíza da execução penal em inspeções realizadas durante o 

recesso forense. Inspecionar as unidades de privação de liberdade do Estado 

de Roraima atendendo à Resolução nº 214 CNJ que prevê em seu artigo 6º, 

inciso V, a fiscalização e cumprimento da pena. 

 

PERÍODO E LOCAL DE REALIZAÇÃO       

Em 30 de dezembro de 2021. Na PAMC, Cadeia Pública Masculina, Cadeia 

Pública Feminina e CPP. 

 

PROCEDIMENTO ADOTADO        

A juíza titular da Vara de Execuções Penais, Dra. Joana Sarmento, que 

também compõe o GMF-RR, convidou o GMF para acompanhá-la, o que foi 

realizado com a presença do assessor Dagoberto Gonçalves. 

 

 OBSERVAÇÕES          

Foi realizado relatório pela magistrada da VEP. 

 

 
Fonte: arquivo interno do GMF-RR. 

 

AÇÃO 12: Recepção do servidor do Programa Fazendo Justiça no Estado 

de Roraima. 

 

OBJETIVO           

Atender ao item previsto no artigo 5º, XIII, "c" da Portaria nº 170 do CNJ de 20 

de maio de 2022.  

O GMF-RR atua em apoio às ações do Programa Fazendo Justiça, a fim de 

seguir com as metas para qualificação do Sistema Prisional e Socioeducativo. 
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PERÍODO E LOCAL DE REALIZAÇÃO       

Em 23 de março de 2022, no gabinete do Des. Almiro Padilha, supervisor do 

GMF-RR. 

 

PROCEDIMENTO ADOTADO        

O Grupo de Monitoramento e Fiscalização do Sistema Prisional e 

Socioeducativo do Poder Judiciário de Roraima deram as boas-vindas nesta 

data ao novo consultor em audiência de custódia do Programa Fazendo Justiça 

(CNJ/PNUD/UNODC), Alan Miguel Alves. No encontro estava presente a 

coordenadora do Programa Fazendo Justiça, Jaira Magalhães, servidores do 

GMF-RR, o Supervisor do Grupo, Des. Almiro Padilha e o Coordenador do 

Grupo Dr. Renato Albuquerque. 

 

OBSERVAÇÕES          

Nada a acrescentar. 

 

  
Fonte: arquivo interno do GMF-RR. 

 

AÇÃO 13: Acompanhamento do GMF-RR em reuniões do Programa 

Fazendo Justiça. 

 

OBJETIVO           

Atender ao item previsto no artigo 5º, XIII, "c" da Portaria nº 170 do CNJ de 20 

de maio de 2022.  

O GMF atua em apoio às ações do Programa Fazendo Justiça, a fim de seguir 

com as metas para qualificação do Sistema Prisional e Socioeducativo. 

 

PERÍODO E LOCAL DE REALIZAÇÃO       

Reunião I: realizada em 25 de março de 2022 na Secretaria de Estado da 

Justiça e da Cidadania (SEJUC); 

Reunião II: realizada em 30 de março de 2022 na Universidade Federal de 

Roraima (UFRR). 
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PROCEDIMENTO ADOTADO        

Reunião I: nessa ocasião foi proposta a criação de um Projeto de Curso Piloto 

para agentes penitenciários e para as pessoas privadas de liberdade da PAMC, 

da Cadeia Pública Feminina e Cadeia Pública Masculina. 

 

Reunião II: nessa ocasião foram discutidas 03 (três) frentes:  

1. Reativação do Projeto João de Barro; 

2. Criação de uma Cartilha para as mulheres da Cadeia Pública Feminina; 

3. Implantação de um Pólo da UFRR com oferta do curso de ensino 

superior de Licenciatura em Matemática na Cadeia Pública Masculina. 

 

OBSERVAÇÕES          

Participantes da reunião I: representantes da SEJUC, do Programa Fazendo 

Justiça, do Escritório Social, do GMF-RR e da Escola do Poder Legislativo 

(ESCOLEGIS). 

Participantes da reunião II: representantes da UFRR, do Programa Fazendo 

Justiça e do GMF-RR. 

 

   Foto 1: SEJUC.                                              Foto 2: UFRR. 

  

Fonte: arquivo interno do GMF-RR. 

 

AÇÃO 14: Visita à escola do Centro Socioeducativo (CSE). 

 

OBJETIVO           

Atender ao item previsto no artigo 5º, XIII, "c" da Portaria nº 170 do CNJ de 20 

de maio de 2022.  

Conhecer as instalações da escola e o Projeto de Leitura desenvolvido com os 

adolescentes e firmar parceria com o Projeto de Leitura da Biblioteca do 

Tribunal de Justiça de Roraima (TJRR). 

 

PERÍODO E LOCAL DE REALIZAÇÃO       

Dia 18 de julho de 2022 no CSE. 

 

PROCEDIMENTO ADOTADO        

Visita com equipe técnica do GMF-RR e Biblioteca do TJRR “in loco“ na 

Instituição. 
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OBSERVAÇÕES          

Realização de parceria entre as esferas do executivo e judiciário. 

 

  

Fonte: arquivo interno do GMF-RR. 

 

AÇÃO 15: Acompanhamento das escalas de plantões do Escritório Social 

e de seus atendimentos. 

 

OBJETIVO           

Atender ao item previsto no artigo 5º, XIII, "c" da Portaria n° 170 do CNJ e, 

considerando as competências do GMF elencadas no artigo 6º da Resolução 

do CNJ nº 214, de 15 de dezembro de 2015, dentre elas a de: XVII – coordenar 

a articulação e a integração das ações promovidas pelos escritórios sociais, 

órgãos públicos e demais entidades que atuam na inserção social dos presos, 

egressos do sistema carcerário, cumpridores de alternativas penais e de 

adolescentes em cumprimento de medidas socioeducativas, nos termos da 

Resolução CNJ nº 96/2009 e nº 307/2019. 

 

PERÍODO E LOCAL DE REALIZAÇÃO       

Início em fevereiro de 2022, Boa Vista-RR. 

 

PROCEDIMENTO ADOTADO        

Ofício solicitando informações mensais. 

 

OBSERVAÇÕES          

Disponível no SEI nº 0001870-57.2022.8.23.8000. 

Conforme este número de SEI, segue em anexo: o ofício e informações 

prestados pelo Escritório Social. 

 

AÇÃO 16: Acompanhamento das escalas de plantões da CIAP/APEC e de 

seus atendimentos. 

 

OBJETIVO           

Atender ao item previsto no artigo 5º, XIII, "c" da Portaria nº 170 do CNJ e, 

considerando as competências do GMF elencadas no artigo 6º da Resolução 

do CNJ nº 214, de 15 de dezembro de 2015, dentre elas a de: IX – fiscalizar e 

monitorar a regularidade e o funcionamento das audiências de custódia, 
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auxiliando os magistrados na implantação do serviço de atendimento à pessoa 

custodiada e outros serviços de apoio. 

 

PERÍODO E LOCAL DE REALIZAÇÃO       

Início em fevereiro de 2022, Boa Vista-RR.  

 

PROCEDIMENTO ADOTADO        

Ofício solicitando informações mensais. 

 

OBSERVAÇÕES          

Disponível no SEI nº 0001871-42.2022.8.23.8000. 

Conforme este número de SEI, segue em anexo: o ofício e informações 

prestadas pelo equipamento social CIAP/APEC. 

 

AÇÃO 17: Visita à escola da Penitenciária Agrícola de Monte Cristo 

(PAMC). 

  

OBJETIVO           

Atender ao item previsto no artigo 5º, XIII, "c" da Portaria nº 170 do CNJ de 20 

de maio de 2022.  

 

PERÍODO E LOCAL DE REALIZAÇÃO       

Visita realizada dia 20 de julho de 2022 na PAMC. 

 

PROCEDIMENTO ADOTADO        

Visita realizada com parte da equipe do GMF/RR: Dagoberto Gonçalves, 

Débora Nóbrega e Cristina Cardoso, dirigiu-se à PAMC, às 09:30h, para visitar 

as dependências da escola da referida Penitenciária com a finalidade de 

fomentar Projetos de Leitura. Na ocasião, a equipe conheceu a Biblioteca 

doada pelo Departamento Penitenciário Nacional (DEPEN) e a horta da 

Penitenciária. 

 

OBSERVAÇÕES           

Nada a observar. 

 

 
Fonte: arquivo interno do GMF-RR. 

https://www.gov.br/depen/pt-br
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AÇÃO 18: Reunião com equipe pedagógica do Centro Socioeducativo 

(CSE). 

  

OBJETIVO           

Atender ao item previsto no artigo 5º, XIII, "c" da Portaria nº 170 do CNJ de 20 

de maio de 2022.  

Alinhamento metodológico para implantação do Projeto de Leitura da Biblioteca 

do TJRR e do CSE, baseado nas ações propostas pelo Conselho Nacional de 

Justiça por meio do Plano Nacional de Fomento à Leitura. 

PERÍODO E LOCAL DE REALIZAÇÃO       

Dia 25 de maio 2022, no prédio da Sede Administrativa do TJRR. 

 

PROCEDIMENTO ADOTADO        

Reunião técnica com discussões metodológicas. 

 

OBSERVAÇÕES          

Realização de parceria entre as esferas do executivo e judiciário.   

 

 

Fonte: arquivo interno do GMF-RR. 

 
  

AÇÃO 19: Visita ao Centro de Referência de Assistência Social (CRAS) do 

Bairro São Francisco em Boa Vista/RR. 

  

OBJETIVO           

Atender ao item previsto no artigo 5º, XIII, "c" da Portaria nº 170 do CNJ de 20 

de maio de 2022.  

Conhecer as Políticas, Programas e Projetos de Atenção Básica na Assistência 

Social no município que podem atender as famílias dos reeducandos do 

Sistema Prisional e firmar parceria com TJRR. 

PERÍODO E LOCAL DE REALIZAÇÃO       

Dia 09 de março de 2022 no CRAS - São Francisco. 

 

PROCEDIMENTO ADOTADO        

Visita com equipe técnica do GMF “in loco“ na Instituição. 
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OBSERVAÇÕES           

Realização de parceria entre as esferas do executivo e judiciário. 

 

 

Fonte: arquivo interno do GMF-RR. 

 

AÇÃO 20: Reunião com Diretores das Unidades Prisionais. 

  

OBJETIVO           

Atender ao item previsto no artigo 5º, XIII, "c" da Portaria nº 170 do CNJ de 20 

de maio de 2022.  

 

PERÍODO E LOCAL DE REALIZAÇÃO       

Dia 22 de novembro de 2021, na sala de audiências da Vara de Execuções 

Penais (VEP). 

 

PROCEDIMENTO ADOTADO        

Realização de reunião solicitada pela juíza da VEP com diretores de todas as 

unidades prisionais do Estado, contando com a participação do GMF-RR. 

 

OBSERVAÇÕES          

Nada a observar. 

 

AÇÃO 21: Reunião na Secretaria de Estado de Saúde de Roraima (SESAU) 

para tratar de saúde prisional. 

  

OBJETIVO           

Atender ao item previsto no artigo 5º, XIII, "c" da Portaria nº 170 do CNJ de 20 

de maio de 2022.  

PERÍODO E LOCAL DE REALIZAÇÃO       

Dia 02 de setembro de 2021, na SESAU. 
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PROCEDIMENTO ADOTADO        

Realização de reunião na SESAU, visando adequar o fluxo de remessa de 

medicamentos para as pessoas privadas de liberdade, contando com a 

participação do GMF-RR. 

 

OBSERVAÇÕES          

Nada a observar. 

  

Fonte: arquivo interno do GMF-RR. 

 

AÇÃO 22: Visita de Monitoramento do Escritório Social do Estado de 

Roraima. 

  

OBJETIVO           

Atender ao item previsto no artigo 5º, XIII, "c" da Portaria nº 170 do CNJ de 20 

de maio de 2022.  

 

PERÍODO E LOCAL DE REALIZAÇÃO       

Ocorreu nos dias 26 e 27 abril de 2022 no prédio da Sede Administrativa do 

TJRR. 

 

PROCEDIMENTO ADOTADO        

O GMF-RR efetuou o apoio a ação desenvolvida pelo Programa Fazendo 

Justiça. Tal apoio se deu com os espaços para o evento, convites, logística de 

transporte etc. 

 

OBSERVAÇÕES          

Nada a observar. 
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Fonte: arquivo interno do GMF-RR. 

 

 

AÇÃO 23: Apresentação do Escritório Social às reeducandas da Cadeia 

Pública Feminina. 

  

OBJETIVO           

Atender ao item previsto no artigo 5º, XIII, "c" da Portaria nº 170 do CNJ de 20 

de maio de 2022.  

 

PERÍODO E LOCAL DE REALIZAÇÃO       

Dia 24 de junho de 2022 na Cadeia Pública Feminina. 

 

PROCEDIMENTO ADOTADO        

O GMF juntamente com o programa Fazendo Justiça apoiou a ação de 

apresentação do Escritório Social às presas da Cadeia Pública Feminina. 

Tendo havido uma palestra ministrada por uma egressa que foi atendida pelo 

equipamento social e que está inserida no mercado de trabalho. 

 

OBSERVAÇÕES          

Nada a observar. 

 

  

Fonte: arquivo interno do GMF-RR. 
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AÇÃO 24: Judiciário de Roraima debate metas para avançar no Sistema 

Prisional. 

  

OBJETIVO           

Atender ao item previsto no artigo 5º, XIII, "c" da Portaria nº 170 do CNJ de 20 

de maio de 2022.  

 

PERÍODO E LOCAL DE REALIZAÇÃO       

Em abril de 2022 no Palácio do Governo de Roraima. 

 

PROCEDIMENTO ADOTADO        

Para alinhar e buscar parcerias que impulsionem o trabalho no Escritório 

Social, a equipe do CNJ ainda teve encontros com a gestão do Escritório 

Social, o governador de Roraima, Antônio Denarium, o presidente da 

Assembléia Legislativa de Roraima, deputado Soldado Sampaio, e equipes da 

Secretaria Estadual de Justiça e Cidadania, do Grupo Focal e das redes de 

apoio. Nesses encontros, foram firmados acordos e ajustadas parcerias 

vigentes para fortalecer as ações de gestão do Escritório Social.  

 

OBSERVAÇÕES          

Disponível em: https://www.cnj.jus.br/judiciario-de-roraima-debate-metas-para-

avancar-no-sistema-prisional/. 

 

 

Fonte: TJRR. 

 

AÇÃO 25: Inspeção as Unidades Prisionais. 

 

OBJETIVO           

Atender ao item previsto no artigo 5º, XIII, "c" da Portaria nº 170 do CNJ de 20 

de maio de 2022.  

E também atender ao Art. 6º, V, da Resolução nº 214 do CNJ. 

 

PERÍODO E LOCAL DE REALIZAÇÃO       

Nos dias 18 e 19 de agosto de 2022, nos períodos matutino e vespertino. 

Locais: 

https://www.cnj.jus.br/judiciario-de-roraima-debate-metas-para-avancar-no-sistema-prisional/
https://www.cnj.jus.br/judiciario-de-roraima-debate-metas-para-avancar-no-sistema-prisional/
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Penitenciária Agrícola de Monte Cristo (PAMC);  

Cadeia Pública de Boa Vista (CPBV); 

Cadeia Pública Feminina de Boa Vista (CPFBV);  

Centro de Progressão Penitenciário (CPP);  

Comando de Policiamento da Capital (CPC);  

Casa de Albergado de Boa Vista (CABV); 

Central de Monitoramento Eletrônica (CME). 

 

PROCEDIMENTO ADOTADO        

O Assessor do GMF-RR, Dagoberto Gonçalves, acompanhou a juíza da 

Execução Penal e cinco servidores daquela vara, a todas as unidades 

prisionais com a finalidade de realizar as inspeções de praxe, cujo 

cadastramento será realizado no banco do CNJ. 

 

OBSERVAÇÕES          

Nada a observar. 

 

AÇÃO 26: Doação de Livros ao Centro Socioeducativo (CSE). 

 

OBJETIVO           

Atender ao item previsto no artigo 5º, XIII, "c" da Portaria nº 170 do CNJ de 20 

de maio de 2022.  

PERÍODO E LOCAL DE REALIZAÇÃO       

Dia 17 de agosto de 2022, CSE. 

 

PROCEDIMENTO ADOTADO        

Coleta de doações fomentada pelo TJRR e seleção para o CSE e unidades 

prisionais para fomento à leitura e cultura.  Foram direcionados 354 (trezentos 

e cinquenta e quatro) livros ao CSE. 

 

OBSERVAÇÕES          

Nada a observar. 

 

 

Fonte: arquivo interno do GMF-RR. 
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Não obstante o CNJ propor para o relatório o mapeamento das ações no período entre 

1º de setembro de 2021 e 31 de agosto de 2022, é necessário o cumprimento de 

prazo para envio deste relatório, bem como de sua documentação, o que impossibilita 

que sejam elencadas ações que serão feitas até o último dia da data sinalizada. 

 A preocupação da equipe do GMF é constante, desde a entrada até a saída de todas 

as pessoas privadas de liberdade no Estado de Roraima, razão pela qual a atuação do 

GMF vai ao encontro das metas do Plano Executivo Estadual do Programa Fazendo 

Justiça, eis que os objetivos são assemelhados: a redução dos problemas do sistema 

penal, do superencarceramento e o resgate da cidadania dos reeducandos e 

reeducandas. 


