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RESOLUCAO N° 307, DE 17 DE DEZEMBRO DE 2019.

Institui a Politica de Atencdo a Pessoas Egressas do
Sistema Prisional no ambito do Poder Judiciario, prevendo
os procedimentos, as diretrizes, o modelo institucional e a
metodologia de trabalho para sua implementagao.

O PRESIDENTE DO CONSELHO NACIONAL DE JUSTICA, no uso de suas

atribuicdes legais e regimentais;

CONSIDERANDO os objetivos fundamentais da Republica Federativa do Brasil,

previstos da Constitui¢cdo Federal de 1988, e sua adesdo a Tratados e Acordos Internacionais de Direitos

Humanos (arts. 1° e 5°, § 39);

CONSIDERANDO que cabe ao Conselho Nacional de Justica a fiscalizacdo e a

normatizacdo dos atos praticados pelo Poder Judicidrio (art. 103-B, § 4°, 1, Il e III, da CF);

CONSIDERANDO as Regras Minimas das Na¢des Unidas para o Tratamento de Presos
(Regras de Mandela), que dispdem sobre a reintegracao de egressos, devendo as autoridades competentes

oferecer assisténcia, educacao, documentacdo, formagao profissional, trabalho, inclusive com a existéncia

de institui¢des capazes de prestar acompanhamento pds-soltura (Regras n°® 04, 88, 90, 106, 107 e 108);

CONSIDERANDO as Regras das Nacoes Unidas que estabelecem parametros e medidas
de tratamento humanitdrio para mulheres em privacdo de liberdade e egressas das prisdes (Regras de
Bangkok);

CONSIDERANDO a Convengdo Interamericana de Direitos Humanos, especialmente

seus dispositivos que garantem o direito a vida e a integridade pessoal, bem como a individualizacdo da
pena, com foco na readaptagdo social, vedando tratamentos cruéis, desumanos ou degradantes (arts. 4° ¢

59 do Pacto de San José da Costa Rica);
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CONSIDERANDO a Convencdo Internacional de Todas as Formas de Discriminacgdo
Racial, especialmente no tocante a importancia de acdes de discriminacdo positiva que tenham como
objetivo tnico assegurar o progresso adequado de certos grupos raciais ou étnicos ou de individuos que
necessitem da protecdo que possa ser necessdria para proporcionar a tais grupos ou individuos o igual

gozo ou exercicio de direitos humanos e liberdades fundamentais;

CONSIDERANDO que compete aos 6rgaos da execugdo penal, dentre os quais o juizo da

execuc¢do, a implementacdo de medidas que propiciem a reinser¢ao social da pessoa privada de liberdade

(art. 1° da Lei n° 7.210, de 11 de julho de 1984 — Lei de Execucdo Penal);

CONSIDERANDO o disposto na Lei de Execug@o Penal referente a assisténcia social e
obtencdo de trabalho com finalidade de reinsercdo social de egressos (arts. 26, 27, 70, 78, 79, 93 e 94);

CONSIDERANDO o reconhecimento, pelo Supremo Tribunal Federal, do Estado de
Coisas Inconstitucional do Sistema Prisional Brasileiro, no julgamento da ADPF n°® 347/DF, bem como o

quanto decidido na ADPF n° 186/DF, que reconheceu a possibilidade de o Estado lancar mao seja de
politicas de cunho universalista, que abrangem um nimero indeterminados de individuos, mediante acdes

de natureza estrutural, seja de acOes afirmativas, que atingem grupos sociais determinados, como agdes

que privilegiam o principio da igualdade material, previsto no caput do art. 5° da Carta da Republica;

CONSIDERANDO as diretrizes deste Conselho para acdes de reinser¢ao social de

pessoas privadas de liberdade, egressas do sistema penitencidrio e em cumprimento de medidas e penas

alternativas (Resolucdo CNJ n°® 96/2009);

CONSIDERANDO a necessidade de sistematizacdo das acdes que visam a reinser¢ao
social de pessoas privadas de liberdade, egressas do sistema penitencidrio € em cumprimento de medidas

e penas alternativas;

CONSIDERANDO o quadro nacional de insuficiéncia dos servicos e iniciativas de
atencdo as pessoas egressas do sistema penitencidrio, o que contribui para as altas taxas de
encarceramento reiteradamente identificadas nos Relatérios do Levantamento de Informagdes

Penitencidrias — Infopen, do Departamento Penitencidrio Nacional;
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CONSIDERANDO o reconhecimento da necessidade de qualificar o atendimento

socioassistencial as familias de pessoas privadas de liberdade e egressas do Sistema Penitencidrio no

Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS, prevista na Resolu¢io Conjunta CNASCNPCP n° 1, de 7
de novembro de 2018;

CONSIDERANDQO as diretrizes estabelecidas de atendimento as mulheres em situagio de privagio de

liberdade e egressas do Sistema Prisional, previstas na Politica Nacional de Atenc¢do as Mulheres em Situacdo de Privacdo de

Liberdade e Egressas do Sistema Prisional, instituida pela Portaria Interministerial n° 210, de 16 de janeiro de 2014;

CONSIDERANDO a deliberacdo do Plenario do CNJ no Procedimento de Ato Normativo
n° 0009618-32.2019.2.00.0000, na 302* Sessdo Ordindria, realizada em 17 de dezembro de 2019;

RESOLVE:

Art. 1° Instituir a Politica de Atencdo a Pessoas Egressas do Sistema Prisional no ambito
do Poder Judicidrio, prevendo os procedimentos, as diretrizes, 0 modelo institucional e a metodologia de

trabalho para sua implementagao.

Art. 2° As agdes de atencdo as pessoas egressas do sistema prisional serdo centralizadas,

no ambito do Poder Judicidrio, nos Escritdrios Sociais, em articulacdo com o Poder Executivo.

§ 1° Os Escritdrios Sociais poderdo estabelecer parcerias e outras formas de cooperagdo
com iniciativas ja existentes de atencdo as pessoas egressas, no ambito do Poder Executivo ou da

sociedade civil organizada.

§ 2° As agdes em curso no dmbito do Projeto “Comegar de Novo”, previstas na Resolugdo

CNIJ n° 96, de 27 de outubro de 2009, serdo prioritariamente conduzidas por intermédio de Escritérios

Sociais, atualizando suas diretrizes conforme o disposto nesta Resolugao.

Art. 3° Para fins desta Resolugdo, considera-se:

I — Escritério Social: equipamento publico de gestdo compartilhada entre os Poderes
Judiciério e Executivo, responsavel por realizar acolhimento e encaminhamentos das pessoas egressas do
sistema prisional e seus familiares para as politicas publicas existentes, articulando uma politica
intersetorial e interinstitucional de inclusdo social que se correlaciona e demanda iniciativas de diferentes
politicas publicas estaduais e municipais, sistemas e atores da sociedade civil, conforme Manual de

Implementacdo anexo a esta Resolugao;
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IT — Egressa: a pessoa que, apds qualquer periodo de permanéncia no sistema penitencidrio,
mesmo em cardter provisorio, necessite de algum atendimento no ambito das politicas publicas em

decorréncia de sua institucionalizacdo; e

IIT — Pré-egressa: a pessoa que ainda se encontre em cumprimento de pena privativa de
liberdade, no periodo de seis meses que antecede a sua soltura da unidade prisional prevista, ainda que em

virtude de progressdo de regime ou de livramento condicional.

Art. 4° Sdo principios da Politica de Atencdo as Pessoas Egressas do Sistema Prisional no

ambito do Poder Judiciario:

I — a singularizacdo do atendimento, visando a garantia de direitos fundamentais e ao
acompanhamento das pessoas egressas e pré-egressas para facilitar o acesso a servicos publicos de

assisténcia, saide, educacao, renda, trabalho, habitagdo, lazer e cultura;

IT — a coordenagdo compartilhada, entre os Poderes Judicidrio e Executivo, incluindo as

Secretarias Estaduais e Municipais competentes;
III — a adesdo voluntéria das pessoas egressas;
IV — a privacidade e o sigilo nos atendimentos;
V — a promocgdo da igualdade racial e de género; e

VI — o acolhimento e acompanhamento das pessoas egressas por equipes
multidisciplinares, responsdveis pela articulacdo das redes de politicas sociais, estando integrado a redes

amplas de atendimento, assisténcia social e satde.

Art. 5° Sdo diretrizes da Politica de Atencdo a Pessoas Egressas do Sistema Prisional no

ambito do Poder Judiciario:

I — a articulag@o entre o Poder Judicidrio e o Poder Executivo, por meio das politicas
publicas da drea social, especialmente no dmbito do Sistema Unico de Assisténcia Social e do Sistema
Unico de Satde, voltada prioritariamente para a identificacio de demandas e proposigio de respostas para

o publico atendido;

IT — a integragdo, por meio dos Escritorios Sociais, entre politicas publicas, atores da
execucdo penal e redes de organizacOes da sociedade civil, com vistas ao acolhimento e atendimento das

demandas e necessidades das pessoas egressas e seus familiares;

IIT — a interlocugdo e atuagdo conjunta entre Poder Judicidrio, equipes psicossociais ou

multidisciplinares dos estabelecimentos prisionais, e equipes dos Escritérios Sociais;
IV —a articulagdo de agdes de preparacdo para a liberdade das pessoas pré-egressas;

V — a sensibilizagdo e articulacio com empregadores publicos — da administracao direta e

indireta — e privados, para fins de oferta de trabalho as pessoas egressas;
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VI — a producdo e publiciza¢cdo de dados de pesquisas, relatdrios, estatisticas, informativos,

entre outros documentos, resguardando dados pessoais das pessoas atendidas; e

VII — o desenvolvimento de agdes afirmativas para promoc¢do da igualdade racial no
ambito das iniciativas do escritério social, especialmente no fomento as cotas raciais nas politicas de

geracdo de emprego e renda.

Art. 6° O Conselho Nacional de Justica fomentard a implantagdo dos Escritorios Sociais a
partir de Acordos de Cooperacao envolvendo Poder Judiciario, Poderes Executivos Estaduais, Municipais

e Organizagdes da Sociedade Civil.

Art. 7° Os Tribunais de Justica poderdo celebrar parcerias para implantacido da politica de
egressos no ambito da sua jurisdicdo, com encaminhamento de cdpia do instrumento ao Conselho

Nacional de Justica.

§ 1° O Escritério Social sera implementado com a participacdo das Redes de Politicas
Sociais, constituida por todos os oOrgdos do Poder Judicidrio, pelo 6rgdo gestor da Administracdo
Penitencidria Estadual, Secretarias Estaduais ou Municipais responsdveis por politicas de Assisténcia
Social, Satde, Trabalho, Habitacdo, Educagdo, Cultura, Direitos Humanos, Igualdade Racial, Politicas
para Mulheres, e pelas entidades publicas e privadas, inclusive Patronatos, Conselhos da Comunidade,
Conselho Penitencidrio, Federagcdes Empresariais, Universidades e Instituicdes de Ensino Fundamental,

Médio e Técnico-Profissionalizantes, bem como Organizagdes da Sociedade Civil.

§ 2° Cabera ao Poder Judicidrio, por meio do Grupo de Monitoramento e Fiscalizagdo do
Sistema Carcerario — GMF, o fomento e o apoio a sustentabilidade do Escritério Social, auxiliando o
Poder Executivo na gestdo, encaminhamento do publico, atendimento e articulagdo, tendo como

finalidade:

I — garantir que o primeiro atendimento a pessoa egressa ocorra em espaco adequado nas

dependéncias do Férum, assegurando o encaminhamento de adesdo voluntéria para o Escritério Social;

I — garantir a plenitude dos servigos para todas as pessoas egressas, com base em
programas de singularizacdio do atendimento que permitam desde acolhimento, encaminhamentos
institucionais, ndo obrigatdrios, para as redes de politicas sociais e acompanhamento até o final do

periodo de prova;

IIT — realizar campanhas de comunica¢do voltadas a informac¢do da populagdo quanto ao
carater, objetivo, efetividade e necessidade do Escritério Social, visando a inclusao social das pessoas

egressas e a reducdo da superpopulacio carceréria;

IV — viabilizar projetos e intervengdes interdisciplinares junto as organizacdes da
sociedade civil, objetivando fomentar politicas de equidade racial e de gé€nero, bem como erradicar
violéncias, processos de marginalizacdo e de criminalizacao das pessoas egressas, difundindo préticas

democraticas de prevencao e de administra¢io de conflitos;
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V — possibilitar a implantagdo de sistemas de informacdes que estabelecam um fluxo
continuo de dados entre os Poderes Executivo e Judicidrio, racionalizando a execuc¢do penal e
assegurando o sigilo e protecdo dos dados das pessoas privadas de liberdade e egressas do sistema

prisional;

VI - informar aos gestores prisionais, via ferramenta de alerta no Sistema Eletronico de
Execu¢do Unificado — SEEU, a relagdo de pessoas privadas de liberdade que mensalmente alcancam o

lapso para o estigio de pré-egressas;

VII — estimular a inser¢do da Politica de Atencdo as Pessoas Egressas nos Planos
Plurianuais, Lei de Diretrizes Orcamentdrias e Lei Orcamentdria Anual, além de prever sua

institucionalizagdo na estrutura do 6rgao gestor da administrac@o penitencidria; e

VIII - apoiar, articular, implementar e fiscalizar o camprimento do Decreto n® 9.450, de 24

de julho de 2018, que instituiu a Politica Nacional de Trabalho no ambito do Sistema Prisional — PNAT.

Art. 8° A Politica de Atengao as Pessoas Egressas do Sistema Prisional, centralizada nos
Escritérios Sociais, destina-se a inclusdo das pessoas egressas nas politicas publicas disponiveis, com

destaque para as seguintes dreas, dentre outras:

I — demandas emergenciais como saude, alimentagdo, vestudrio, acolhimento provisério ou

transporte;

IT — atendimento e acompanhamento socioassistencial, inclusive inser¢do em Programas de

Transferéncias de Renda e outros beneficios, programas e projetos;
III - habitacao;
IV — trabalho, renda e qualificacao profissional;
V — assisténcia juridica e emissdo de documentos;
VI — escolarizac¢ao formal e ndo formal e atividades de educacao nao escolar;

VII - desenvolvimento, producdo, formacdo e difusdo cultural, principalmente para o

publico jovem; e

VIII - identificacdo, acolhimento e atendimento de demandas especificas, por meio da
formacdo de redes de instituicOes parceiras especializadas em temdticas relacionadas as mulheres
egressas, populacio LGBTQ, situagdes de discriminagdo racial, de gé€nero ou orientacdo sexual,
estrangeiros e indigenas, pessoas com deficiéncias ou com transtornos mentais e pessoas que fazem uso

abusivo de dlcool ou outras substancias psicoativas.

Parédgrafo unico. Para o cumprimento do disposto neste artigo, poderdo ser estabelecidas
parcerias com Orgdos publicos, instituicdes de ensino, organizacdes da sociedade civil, organismos

internacionais e outras instituicdes que atuem nas areas dos incisos I a VIIL
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Art. 9° Sao insumos considerados necessarios no momento de soltura da pessoa privada de
liberdade:

I — documentacio civil;

II — vale-transporte ou equivalente, garantindo o retorno ao local de sua residéncia anterior,

inclusive se em outro municipio na mesma ou em distinta Unidade da Federacao;
III — vestudrio que ndo exponha a condi¢do de pessoa egressa;

IV — insumos emergenciais (alimentacdo e dgua potdvel suficiente para o periodo de

deslocamento entre o local de soltura/desligamento e o destino informado); e

V — material informativo com orientagdes sobre servi¢os publicos disponiveis, inclusive

quanto ao Escritério Social.

§ 1° Quando a soltura ou desligamento ocorrer em sede do Poder Judicidrio, a partir de
decisdes exaradas em audi€ncia ou outro ato judicial, caberd ao tribunal zelar pelo fornecimento dos

insumos mencionados.

§ 2° Quando a soltura ou desligamento ocorrer em estabelecimento prisional, caberd ao

Juizo da Execugdo fiscalizar o fornecimento dos insumos mencionados.

Art. 10. Os Escritérios Sociais deverdo ter acesso aos prontudrios, fisicos ou digitais, das
pessoas pré-egressas, a fim de permitir um fluxo continuo de produciao de dados e informagdes acerca da

garantia de direitos, resguardando o sigilo e a protecao dos dados pessoais.

§ 1° Os Escritérios Sociais poderdo encaminhar ao Poder Judicidrio informagdes
estatisticas periddicas sobre atendimentos e encaminhamentos realizados, sendo vedado o fornecimento
de informagdes individualizadas de pessoas atendidas, em virtude da natureza dos servicos e do sigilo dos

atendimentos.

§ 2° E garantido o acesso da pessoa atendida, e de seu representante legal, aos respectivos

prontudrios.

§ 3° Os Escritérios Sociais poderdo solicitar aos estabelecimentos prisionais as

informacdes das pessoas atendidas necessdrias ao referenciamento a rede de saide.

Art. 11. Na contratacdo de servigos, os 6rgaos do Poder Judicidrio deverdo observar o
emprego de mao de obra formada por pessoas egressas do sistema prisional pela empresa contratada, na

seguinte propor¢ao:

I — quatro por cento das vagas, quando a execu¢dao do contrato demandar cinquenta ou

menos funcionarios;

IT — cinco por cento das vagas, quando a execu¢do do contrato demandar cinquenta e um a

7 of 9 10/01/2020 12:09



https://www.cnj.jus.br/pjecnj/Processo/ConsultaProcesso/Detalhe/doc...

oitenta funciondarios; ou

IIT — seis por cento das vagas, quando a execucdo do contrato demandar mais de oitenta

funcionarios.

§ 1° A efetiva contratacdo do percentual indicado nos incisos I a III do caput serd exigida

da proponente vencedora quando da assinatura do contrato.

§ 2° O percentual descrito deverd ser respeitado durante toda a execugdo do contrato,

cabendo ao Poder Judicidrio fiscalizar seu cumprimento.

§ 3° Cabera ao Escritdrio Social o cadastramento das pessoas egressas para oportunidades
de trabalho e qualificacdo profissional, gestio do banco de curriculos, orientacdo de candidatos,
sensibilizacdo e comunicacdo com as empresas licitadas, encaminhamento para as vagas e

acompanhamento da execugdo dos respectivos contratos.

§ 4° Na auséncia do Escritério Social, as equipes multidisciplinares das Varas de Execu¢do

Penal serdo responsdveis pelas atividades descritas no paragrafo anterior.

§ 5° Para os fins do presente artigo, considera-se pessoa egressa:

I — a definitivamente liberada, independentemente do tempo em que se encontre em
liberdade;

IT — a pessoa em cumprimento de pena em meio aberto, em qualquer regime;
IIT — a pessoa em livramento condicional; e

IV — a pessoa que permaneceu presa cautelarmente, ainda que absolvida ou condenada a

pena nao privativa de liberdade.

Art. 12. O Conselho Nacional de Justica poderd reconhecer as boas praticas de atencao as
pessoas egressas por meio de certificagdo a ser definida por ato da Presidéncia do Conselho Nacional de

Justica.

Art. 13. O Departamento de Monitoramento e Fiscalizagcdo do Sistema Carcerario e do
Sistema de Execu¢ao de Medidas Socioeducativas do Conselho Nacional de Justica elaborara e colocara a
disposi¢ao publica, em até noventa dias apds a aprovagao desta Resolugdo, Manual contendo as possiveis
modelagens, estratégias de implantacao dos Escritérios Sociais em consonancia com as realidades locais,
orientagdes para a mobilizagdo comunitdria, composi¢cao do quadro de profissionais e suas fun¢des, bem

como os fluxos e metodologias de funcionamento

Art. 14. O art. 28 da Resolugdo n® 251, de 4 de setembro de 2018, passa a vigorar com a

seguinte redagao:
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CATE 28, e

§ 1° O Portal de Consulta Publica disponibilizarda informacdes estatisticas e
agregadas, resguardando os dados pessoais, restritos ou sigilosos;

Art. 15. Esta Resolugdo entra em vigor noventa dias apds sua publicacdo.
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